REGULAMIN MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA NR 15 W ZGIERZU

Miejskie Przedszkole nr 15 w Zgierzu jest placoéwka publiczng prowadzong przez Gmine Miasto
Zgierz. Nadzér pedagogiczny sprawuje tédki Kurator Oswiaty.

Na podstawie:

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2018 r., p0z.996 z pdzn. zm.)
e Statutu Miejskiego Przedszkola nr 15 w Zgierzu

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA.

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka w obszarach
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym, poznawczym. Wspieranie to realizowane jest przez proces
opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie. Efektem catosciowego wspierania jest osiggniecie
przez dzieci dojrzatosci do podjecia nauki w szkole podstawowe;j.

2. Zadania przedszkola:

e Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoiju.

e Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwéj, zabawe i odpoczynek w
poczuciu bezpieczenstwa.

e Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajgcych sie proceséow poznawczych.

e Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciggtos¢ procesdw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

e Wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

e Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

e Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzgcych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowag i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

e Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
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sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci.

Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos$é dziecka, w tym wrazliwosc
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
Srodowiska, ubioru, muzyki, tafica, Spiewu, teatru, plastyki.

Tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajgcej
dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka.

Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordow swojej pracy.

Wspotdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych
rozwoj tozsamosci dziecka.

Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

Systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.

Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia sie dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole.

Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA.

Szczegbtowe zasady organizacji pracy przedszkola okre$la Statut Przedszkola, ktéry jest

najwazniejszym dokumentem regulujgcym wewnetrzne zycie przedszkola i zawiera informacje

dotyczgce wszystkich dziedzin dziatalnosci placowki.

1.
2.
3.

Przedszkole czynne jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.30 do 17.00.

Dzieci do przedszkola przyprowadza sie w godzinach od 6.30 do 8.20.

W godzinach od 8.00 do 13.00 realizowana jest Podstawa programowa wychowania
przedszkolnego. /ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 14 lutego 2017
r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z
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niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogdélnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej./

Za kazda rozpoczety godzine korzystania z wychowania przedszkolnego wykraczajgcy poza
czas okreslony w pkt. 3 rodzic dziecka w wieku do lat 5 ponosi optate wedtug zasad
okreslonych Uchwatg Rady Miasta Zgierza.

Rodzic dziecka w wieku 6 lat nie ponosi optaty za pobyt dziecka w przedszkolu wykraczajacy
ponad podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

Przedszkole umozliwia dziecku odptatne korzystanie z wyzywienia wedtug aktualnej stawki
zywieniowej:

PRAWA DZIECI.

Dzieci w przedszkolu majg prawo do:

Bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie co najmniej podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

Wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo — dydaktyczno — opiekuniczego, zgodnie
z ich rozwojem psychofizycznym, potrzebami, mozliwosciami i zainteresowaniami.
Przygotowania umozliwiajgcego osiggniecie dojrzatosci szkolne;j.

Poszanowania godnosci osobiste;.

Zyczliwego, podmiotowego traktowania.

Swobody wyrazania mysli i przekonan.

Rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolnosci.

Wychowania w tolerancji dla samego siebie i innych ludzi.

Do zycia bez przemocy i ponizania.

OBOWIAZKI DZIECI.

Dzieci w przedszkolu zobowigzane sg do:

No v k~w

Wspétdziatania z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania i opieki.
Podporzadkowania sie obowigzujgcym w grupie normom, umowom i zasadom wspotzycia
spotecznego.

Szanowania godnosci innych dzieci i dorostych.

Szanowania wytwordw pracy innych.

Wiasciwego korzystania z zabawek, sprzetéw i urzadzen.

Uczestniczenia w pracach porzadkowych i samoobstugowych, petnienia dyzurdw.
Przestrzegania zasad réwnego prawa do korzystania ze wspdlnych zabawek.



8.
9.

Kulturalnego zwracania sie do innych; uzywania form grzecznosciowych.
Przestrzegania wartosci uniwersalnych takich jak: dobro, prawda, mitos¢ i piekno.

10. Dbania o czystosc i schludny wyglad.

UPRAWNIENIA RODZICOW.

Rodzice maja prawo:

1.

VI.

ZgtaszaC uwagi i propozycje stuzgce usprawnieniu pracy przedszkola bezposrednio do
dyrektora lub nauczycieli przedszkola.

. Wybraé sposrdd siebie reprezentacje tzw. Rade Rodzicéw, ktorej celem jest udziat w sprawach

organizacyjnych przedszkola oraz w procesie edukacji, opieki i wychowania dzieci /sprawy te
okresla Regulamin Rady Rodzicow/.Uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedze na temat
rozwoju dziecka.

. Do systematycznej, rzetelnej informacji dotyczgcej rozwoju i zachowania dziecka w

przedszkolu

. Do pomocy ze strony przedszkola w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.
. Do pomocy w kontaktach ze specjalistami ( psycholog, pedagog, logopeda)
. Do konsultacji indywidualnych z nauczycielami, instruktorami i specjalistami prowadzgcymi

zajecia dodatkowe.

. Do wydawania opinii o na temat pracy nauczycieli w procesie dokonywania oceny ich pracy.
. Do aktywnego udziatu w zyciu przedszkola - udziatu w zebraniach ogdlnych, grupowych oraz

warsztatach tematycznych, udziatu w zajeciach otwartych, udzialu w spotkaniach ze
specjalistami ( pedagog, logopeda, psycholog, terapeuta pedagogiczny).)

OBOWIAZKI RODZICOW.

Rodzice zobowigzani sg do:

1.
2.

Ujednolicenia dziatan wychowawczych wobec dziecka.

Systematycznego zapoznawania sie z trescig ogtoszen i komunikatéw zamieszczanych na
przedszkolnych tablicach informacyjnych.

Wspdtpracy na rzecz grupy i przedszkola

Przestrzegania rozktadu dnia i organizacji pracy przedszkola.

Punktualnego i systematycznego przyprowadzania dziecka do przedszkola
(6:30-8:20).

Punktualnego odbierania dziecka z przedszkola przez rodzicéw lub przez upowazniong przez
nich rodzicdw osobe petnoletnig zapewniajgcg dziecku petne bezpieczenstwo
(do godz.17:00).

Do zgtaszania dyrektorowi przedszkola na piSmie zmiany dotyczgcej godzin pobytu dziecka
w przedszkolu z wyprzedzeniem 1 miesigca.



10.

11.
12.

13.

14.
15.

Sprawowania wfasciwej opieki podczas przebywania dziecka z rodzicem lub prawnym
opiekunem w pomieszczeniach przedszkola oraz w ogrodzie przedszkolnym.

Dbania o estetyczny wyglad dziecka,

Terminowego realizowania opfat za pobyt dziecka w przedszkolu oraz optat za wyzywienie
na podane numery kont bankowych do 10 kazdego miesigca z gory.

Przyprowadzania do przedszkola wytgcznie zdrowego dzieka.

Natychmiastowego zawiadomienia przedszkola w przypadku wystgpienia u dziecka choroby
zakaznej moggacej przenosic sie na pozostate dzieci korzystajgce z ustug przedszkola.
Informowania nauczycieli o kazdorazowej zmianie numeru telefonu kontaktowego lub
adresu zamieszkania.

Niezwtocznego odbioru dziecka w przypadku zgtoszenia przez przedszkole choroby dziecka.

VII. PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW PRZEDSZKOLA.

1.

Prawa i obowigzki wszystkich pracownikdéw przedszkola szczegétowo okredla Statut
Przedszkola, Regulamin Rady Pedagogicznej i Regulamin Pracy obowigzujgcy w przedszkolu.
Na terenie przedszkola wspétpracujg ze sobg w sprawach dotyczgcych wychowania,
ksztatcenia i opieki nad dzie¢mi: Dyrektor Przedszkola, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i
inni pracownicy przedszkola.

Wszystkich pracownikéw przedszkola rodzicéw i opiekunéw obowigzuje takt i kultura we
wzajemnych kontaktach.

Regulamin obowiazuje od 03.09.2018r.



